[td-Suomen yliopistoyhteison henkilostdéyhdistys ry:n saannot

18§
Yhdistyksen nimi on I[td-Suomen yliopistoyhteisén henkilostoyhdistys ry ja siitd kaytetaan
epavirallista lyhennetta ISYHY. Yhdistyksen kotipaikka on Kuopion kaupunki.

2§

Yhdistys toimii Ita-Suomen yliopistossa ja sen ulkopuolella tydskentelevien jasentensa
edunvalvojana edistamalla jasentensa ammatillisia, palkkauksellisia, oikeudellisia ja
yhteiskunnallisia etuja seka tekemalla yhteisty6ta yliopiston henkildston kanssa.

Yhdistys on Ammattiliitto Pro ry:n jasenyhdistys.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

tekee esityksid, antaa lausuntoja ja laatii selvityksia jasenistonsa etujen
parantamiseksi

- kay neuvotteluja yhdistyksen vaatimusten ja jaseniston etujen ajamiseksi

- valvoo jasenia koskevien virkaehto-, tyoehto-, yhteistoiminta-, tydsuojelun
yhteistoiminta- ja muiden sopimusten seka lakien, asetusten ja sdantojen
noudattamista

- asettaa edustajiaan ja asiantuntijoitaan valmistelu- ja pdatoksentekoelimiin

- huolehtii tiedottamisesta jasenistélle ja jasenistdon neuvonnasta seka tekee
tunnetuksi yhdistyksen ja sen kattojarjestdjen toimintaa

- jarjestaa kokouksia, keskustelu- ja koulutustilaisuuksia seka ryhtyy muihin
vastaavanlaisiin, yhdistyksen tarkoitusta edistaviin toimenpiteisiin

- yllapitaa yhteyksia muihin yliopistossa toimiviin yhdistyksiin, jarjestoihin ja
viranomaisiin

Toimintaansa varten yhdistys voi
- kantaa jasenilta jasenmaksua,
vastaanottaa avustuksia ja lahjoituksia,
jarjestaa juhlia ja arpajaisia,
harjoittaa kustannustoimintaa,
hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistdja ja osakkeita.

Yhdistyksella voi olla jasenkunnan etujen ajamista varten rahastoja, joihin siirretdan vuosittain
vhdistyksen talousarviossa osoitettu maararaha ja joita voidaan kartuttaa avustuksilla ja
lahjoituksilla. Rahastoja koskevat maaraykset annetaan yhdistyksen kokouksen hyvaksymissa



ohjesdannoissa. Rahastojen purkamiseen vaaditaan yhdistyksen kokouksen paatos, jossa
vahintaan 2/3 danestykseen osallistuneista sita kannattaa.

3§
Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

48
Yhdistyksen kielena on suomi.

58§

Yhdistyksella voi olla varsinaisia, kannatus- ja kunniajasenia.

Varsinaiseksi jaseneksi voidaan ottaa Itda-Suomen yliopistossa tydskenteleva henkild. Jaseneksi
voidaan ottaa myds henkild, joka tydskentelee ylioppilaskunnassa, Varastokirjastossa, lahialueiden
kesdyliopistoissa tai jonka tydskentely tapahtuu muuten laheisessa yhteydessa yliopistoon.
Jaseneksi voidaan ottaa myds henkild, joka tydskentelee virastossa, yhtiossa tai muussa
yhteisOssa, jonka kanssa yliopisto tekee yhteistyota tai jonka palveluja yliopisto kayttaa.
Varsinaiseksi jaseneksi liittyessdan hanen on liityttava samalla Ammattiliitto Pron henkildjaseneksi.

Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya sellainen yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteiso,
joka hyvaksyy yhdistyksen toiminnan tavoitteet ja haluaa tukea niitd. Yhdistyksen jasen, joka jaa
pysyvasti eldkkeelle ja haluaa jatkaa yhdistyksen jasenend, siirtyy varsinaisesta jasenesta
kannattajajaseneksi. Tama muutos ei koske niitd yhdistyksen eldkeldisjdsenid, jotka ovat kuuluneet
vhdistykseen ennen naiden sddntdjen voimaan astumista.

Yhdistyksen hallitus paattaa jaseneksi ottamisesta.

Yhdistyksen kokous voi kutsua kunniajdaseneksi henkilon, joka on toiminut ansiokkaasti yhdistyksen
pdamaarien hyvaksi.

Varsinaisen jasenen jasenyys alkaa aikaisintaan siita padivastd, jona henkilé on hakenut yhdistyksen
jasenyytta ja josta alkaen han on maksanut jasenmaksunsa.

68§

Yhdistys pitda yhdistyksen jasenista jasenluetteloa. Jasenelld on oikeus pyynndsta tutustua kaikkiin
niihin tietoihin, jotka hdanesta on merkitty yhdistyksen jasenluetteloon. Jasenluettelon tietojen
luovuttamisesta paattaa hallitus.

Liittyessaan yhdistykseen jasenen on toimitettava yhdistykselle yhdistyksen ja Ammattiliitto Pron
jasenmaksuperintaa ja jasensuhdetta varten tarvittavat tiedot sekd annettava riittavat valtuudet
edunvalvontaa varten, seka ilmoittaa tiedoissa tapahtuneet muutokset.

78

Jasenmaksu



Yhdistyksen jasen on velvollinen suorittamaan Ammattiliitto Prolle sen paattaman jasenmaksun.
Jaseniltd voidaan peria Ammattiliitto Pron erityisesta syysta maaraama ylimaardinen jasenmaksu,
joka saa olla enintdaan kolmen kuukauden jasenmaksua vastaava maara.

Kunniajdsenelta ei perita yhdistyksen jasenmaksua. Kunniajdasen on kuitenkin velvollinen
suorittamaan Ammattiliitto Pron jasenmaksut edellisen momentin mukaisesti.

8§

Yhdistyksen varsinaisella jasenelld, kannattaja- ja kunniajasenelld on oikeus tehda aloitteita
vhdistyksen hallitukselle ja ehdotuksia yhdistyksen kokouksessa. Jasenet voivat tehda aloitteita
vhdistyksen varsinaiselle kokoukselle.

Jasenen tulee noudattaa yhdistyksen saantéja seka yhdistyksen kokouksen ja hallituksen
paadtoksia. Jasenen tulee myos tukea yhdistyksen hallitusta yhdistyksen toiminnan ja tavoitteiden
toteuttamisessa.

Jasenen tulee olla vahingoittamatta yhdistysta toiminnallaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella.

Mikali jasen haluaa jonkin asian kasiteltavaksi yhdistyksen kokouksessa, hanen tulee tehda siita
kirjallinen esitys yhdistyksen hallitukselle viimeistaan kolmekymmenta (30) paivaa ennen
yhdistyksen kokousta.

9§
Yhdistyksen jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

Erottuaan yhdistyksesta jasen menettda kaikki jasenoikeutensa. Samoin jasen vapautuu kaikista
jasenvelvoitteistaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen laiminlyo jdsenmaksun suorittamisen yli
kolmen (3) kalenterikuukauden ajalta tai muutoin jattaa tayttamatta ne velvoitteet, joihin hdan on
yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enda tayta laissa taikka yhdistyksen saanndissa
mainittuja jadsenyyden ehtoja.

10§

Yhdistyksen ylinta paatosvaltaa kayttaa yhdistyksen kokous. Yhdistyksen kokoukset ovat
varsinaisia tai ylimaaraisia.

Yhdistyksen varsinainen kokous pidetdan syys-joulukuussa.

Yhdistyksen varsinaisen kokouksen tehtdvana on:

- kasitelld hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliselta vuodelta
- kasitella tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto edellisen vuoden tileistd, taloudenhoidosta
ja hallinnosta



- paattaa toimintakertomuksen hyvaksymisesta, tilinpdatoksen vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myontamisestd hallitukselle ja muille tilivelvollisille

- paattaa ylijaaman kayttamisesta tai mahdollisen alijaaman kattamisesta

- paattaa seuraavaksi kalenterivuodeksi varsinaisten jasenten jasenmaksun suuruus ja
maksutapa

- paattaa seuraavaksi kalenterivuodeksi kannattajajasenen jasenmaksun suuruus

- paattaa hallituksen laatiman toimintasuunnitelman hyvaksymisesta

- paattaa hallituksen laatiman tulo- ja menoarvioesityksen hyvaksymisesta

- hyvaksyy kunniajasenen

- valita hallituksen puheenjohtaja kahdeksi kalenterivuodeksi

- valita hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle

- vahvistaa luottamusmiesvaalien tuloksen

- asettaa pysyvat valiokunnat tai muut pysyvat toimielimet ja paattaa niiden toimialat

- valita pysyvien valiokuntien tai muiden toimielinten vastuuhenkilot

- valita kaksi (2) toiminnantarkastajaa ja kaksi (2) varatoiminnantarkastajaa

- tehda paatokset muista kokouskutsussa mainituista asioista

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetdan, jos yhdistyksen kokous niin paattaa tai hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai jos yksi kymmenesosa danioikeutetuista jasenista sita erityisesti ilmoitetun
asian kasittelya varten kirjallisesti vaatii. Hallituksen on viimeistdan kolmen viikon kuluessa kirjeen
saapumisesta jarjestettava ylimaarainen kokous.

11§

Kutsu yhdistyksen varsinaiseen tai ylimaaraiseen kokoukseen on lahetettava jasenille kirjallisesti
tai sahkopostilla vahintdan seitseman (7) pdivda ennen kokousta jasenen ilmoittamaan
osoitteeseen.

Kutsussa on mainittava kaikki paatettavat asiat.

Yhdistyksen kokoukseen voi hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdaessa osallistua myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana. Mikali kokoukseen
on mahdollista osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla, tasta on
mainittava kokouskutsussa. Kokouskutsussa on mainittava, jos teknisen apuvalineen avulla
osallistuvan jasenen puhe- tai danivallan kdyttaminen on rajoitettua.

12§
Yhdistyksen kokouksessa paatdsvaltaa kayttavat yhdistyksen varsinaiset jasenet. Kullakin jasenella
on yksi dani. Valtakirjalla ei voi danestaa.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistolld, mikali ndista sadnoista tai laista ei muuta
johdu. A3nestys on avoin, mikéli kokouksessa ei esitetd suljettua d3nestysti. Adnten mennessi
tasan tulee avoimessa danestyksessa hyvaksytyksi se vaihtoehto, jota puheenjohtaja kannattaa.
Suljetussa danestyksessa tai vaalissa ddnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

13§
Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja kuusi (6) varsinaista ja kaksi (2) varajasenta.



Hallituksen jasenten valinnassa pyritaan siihen, ettd molemmat kampukset ovat edustettuina.

Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta ja hallituksen jasenten
toimikausi kaksi (2) kalenterivuotta. Hallituksen jasenista kolme (3) varsinaista ja yksi (1) varajasen
ovat vuosittain erovuorossa. Hallitusta ensimmadisen kerran valittaessa kolme (3) varsinaista ja yksi
(1) varajasen arvotaan kahdeksi (2) vuodeksi ja kolme (3) varsinaista ja yksi (1) varajasen yhdeksi
(1) vuodeksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan kahden (2) kalenterivuoden mittaiseksi
toimikaudeksi kuitenkin enintdaan hallituksen jasenyyden ajaksi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Hallitus kutsutaan koolle, mikali vahintaan kaksi (2) hallituksen jasenta sita erikseen ilmoitetun
asian kasittelya varten kirjallisesti vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet hallituksen varsinaisista jasenista on lasna. Seka
puheenjohtajan ettd varapuheenjohtajan ollessa estyneita, valitsevat lasna olevat keskuudestaan
kokouksen puheenjohtajan.

Hallituksen paatokset tehddin yksinkertaisella d3nten enemmistdlld. Adnten mennessa tasan
voittaa puheenjohtajan kannattama mielipide. Vaaleissa ja suljetussa danestyksessa danten
mennessa tasan ratkaisee arpa.

14§
Hallituksen tehtavana on:

- vastata yhdistyksen toiminnasta ndiden sdantojen ja yhdistyksen kokousten paatosten
mukaisesti

- hoitaa yhdistyksen asioita, antaa lausuntoja ja kannanottoja yhdistyksen puolesta

- valita ja erottaa keskuudestaan varapuheenjohtaja

- valita ja erottaa sihteeri, taloudenhoitaja ja muut tarvittavat toimihenkil6t

- ottaa ja erottaa yhdistyksen palveluksessa olevat toimihenkilot

- asettaa tarpeellisiksi katsomansa tilapdiset tydryhmat ja toimikunnat ja muut toimielimet

- tdydentaa tarvittaessa pysyvia valiokuntia tai muita toimielimia

- paattaa jaseneksi ottamisesta ja jasenyydesta erottamisesta seka pitaa jasenluetteloa

- huolehtia yhdistyksen varoista, rahastoista ja muusta omaisuudesta seka huolehtia, etta
niista pidetaan kirjaa ja etta tilinpaatds tehdaan

- valmistella esitys toimintakertomukseksi ja tilinpaatdkseksi seka toimintasuunnitelmaksi ja
talousarvioksi

- kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat asiat

- huolehtia yhdistyksen tiedotustoiminnasta

- huolehtia luottamusmiesvaalien toteuttamisesta

- vapauttaa luottamusmiehen tehtavdstaan ja tayttdaa avoimen luottamusmiestehtdvan
loppukaudeksi

- huolehtia muista yhdistysta koskevista asioista



Yhdistykselld on hallituksen alaisena toimiva tydvaliokunta, jonka jasenina ovat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja seka sihteeri. Tyovaliokunnan tehtdvana on valmistella hallituksen kokoukseen
vietdvia asioita sekd yhdistyksen toimintaan liittyvia asiakirjoja. Tyovaliokunta voi tarvittaessa
kayttaa asiantuntijoita.

15§

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja yksin tai kaksi seuraavista yhdessa:
varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja, sihteeri ja hallituksen tahan tehtavaan maaraama hallituksen
jasen.

16§
Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on yksi kalenterivuosi. Tilinpaatdksen tulee olla valmiina
viimeistdan nelja (4) viikkoa ennen varsinaista kokousta.

Toiminnantarkastajien tulee kalenterivuosittain tarkastaa yhdistyksen toiminta ja tilit seka antaa
hallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen varsinaista kokousta varsinaiselle kokoukselle
osoitettu kirjallinen kertomus yhdistyksen hallinnosta ja tilinpidosta seka lausuntonsa
vastuuvapauden myontamisesta tai kieltdmisesta seka viimeksi mainitussa tapauksessa erikseen
tarpeelliseksi katsomistaan toimenpiteista.

17§
Naihin sdantoihin voidaan tehdad muutoksia yhdistyksen kokouksen p&datokselld, mikali muutosta
kannattaa vahintdan 2/3 kokoukseen osallistuvista danioikeutetuista.

18§
Yhdistyksen purkamiseksi vaaditaan, etta vahintaan % kokouksessa lasné olleista danioikeutetuista
on kannattanut purkamisesitystd kahdessa, vahintdaan kahden viikon valein pidetyssa kokouksessa.

Kun yhdistys lakkautetaan tai purkautuu edellisessa kohdassa mainituin tavoin, on yhdistyksen
varat luovutettava yhdistyksen toimintaa jatkavalle rekisterdidylle yhdistykselle tai Ammattiliitto
Prolle taikka sen toimintaa ldahinna jatkavalle rekisterdidylle jarjestolle yhdistyksen pyrkimyksia
edistavaan tarkoitukseen.

Muilta osin noudatetaan yhdistyslain maarayksia.



